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CONTRATO DE PROGRAMA 02/2022

TERMO DE CONTRATO DE PROGRAMA
QUE ENTRE SI CELEBRAM O CONSORCIO
INTERMUNICIPAL CULTURANDO E O
MUNICIPIO DE VIRADOURO PARA A
REALIZAGAO DE SERVICOS PUBLICOS
DE POLITICAS CULTURAIS NO
MUNICIPIO.

Pelo presente instrumento, de um lado o CONSORCIO INTERMUNICIPAL
CULTURANDO - CIC, CNPJ n° 12.011.520/0001-89, criado sob a forma de
Associacao Publica, nos termos da Lei 11.107/2005, com sede na Rua Jeremias de
Paula Eduardo, 1803, Centro, Monte Alto, Estado de Sao Paulo, neste ato
representado pelo seu presidente LUIZ ANTONIO NOLI, simplesmente denominado
CONSORCIO, e de outro lado o MUNICIPIO DE VIRADOURO, pessoa juridica de
direito publico interno, inscrito no CNPJ(MF) sob n°® 45.709.912/0001-75, com sede na
Rua Praca Major Manoel, n° 349, neste ato representado pelo Chefe do Executivo,
ANTONIO CARLOS RIBEIRO DE SOUZA, CPF n° 066.579.128-38, doravante
referido simplesmente como MUNICIPIO, celebram o presente instrumento, para as

finalidades e nas condi¢cdes a seguir expostas:

CLAUSULA PRIMEIRA
FUNDAMENTO LEGAL

1. Aplicam-se ao presente Contrato de Programa as disposi¢des da legislagao federal
de licitacdes, Lei n® 8.666/93; consorcios publicos, Lei n® 11.107/05; do Decreto
6.017/2007, que regulamenta a Lei de Consorcios Publicos; Protocolo de Intengdes

(contrato de criacao do Consércio); e Estatuto do Consércio.

1.1. O presente contrato € celebrado com dispensa de licitagdao, com fundamento no
art. 24, inciso XXVI, da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA SEGUNDA
DO OBJETO

2. Constitui objeto deste Contrato de Programa entre o Municipio de Viradouro/SP e o
Consorcio Intermunicipal Culturando, na qual o municipio faz parte, para a
prestacao/transferéncia de servicos publicos de forma associada nos termos do
quanto autorizado no contrato de consoércio publico, visando o alcance finalidades de
interesse publico e reciproco. Executando atividades previstas no plano de trabalho
em anexo a este contrato de programa para atividades de oficinas de balé classico,
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL CULTURANDO

ginastica ritmica, jazz, sapateado, hidro ginastica, bem como atividades relacionadas
ao teatro municipal para sua manutencao, seu monitoramento, incluindo atividades de
som e luz, e demais atividades de natureza cultural, visando a melhoria e fomento de
referida area no municipio, de forma associada com o consorcio

CLAUSULA TERCEIRA
DAS OBRIGAGOES

3. Constitui obrigacio do MUNICIPIO CONSORCIADO:

3.1. Repassar os recursos nos valores consignados na Clausula Quarta deste
instrumento, em parcela mensal, até o décimo dia de cada més, por meio de deposito
bancario ou transferéncia, na conta corrente especifica abaixo indicada:

CONSORCIO INTERMUNICIPAL CULTURANDO
CNPJ -12.011.520/0001-89

BANCO: 001 (Banco do Brasil)

Agéncia: 0950-4

Conta Corrente: 105.223-3

3.1.2. O repasse dos recursos estara condicionado a apresentacao de prestagao de
contas, pelo CONSORCIO, devidamente atestada por servidor designado pela

Prefeitura do Municipio.

3.2. Cabera ao MUNICIPIO CONSORCIADO providenciar, na imprensa oficial local ou,
se necessario, no Diario Oficial do Estado ou no da Unido, as publicagdoes dos atos
administrativos relacionados ao Contrato de Programa.

3.2.1. O MUNICIPIO CONSORCIADO devera disponibilizar os locais e equipamentos
e bens necessarios para a consecugao dos objetivos desse Contrato de Programa,
devendo ser os bens relacionados e reduzidos a termo de cessao de uso, se for o

caso.
3.3. Constitui obrigacdo do CONSORCIO:

3.3.1. Aplicar os recursos financeiros consignados na clausula quarta, de acordo com
o plano de trabalho, cronograma e metas previstos no anexo |.

3.3.2. Contabilizar os recursos repassados por meio deste Contrato de Programa, de
acordo com as normas de direito financeiro aplicaveis as instituicdes publicas.

3.3.3. Enviar ao MUNICIPIO CONSORCIADO no primeiro dia Util de cada més, nota
fiscal e relatorio referente ao processamento mensal dos servigos realizados
pelo CONSORCIO no periodo compreendido entre o primeiro ao ultimo dia do més
anteriormente trabalhado.
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Paragrafo Unico: No més de dezembro, a nota fiscal devera ser enviada até o dia
30/12/2022.

3.3.4. Prestar contas ao MUNICIPIO CONSORCIADO, através de relatérios que
evidenciem a correta destinacao dos pagamentos realizados por forca do presente
Instrumento.

3.3.5. A prestacdo dos servicos pelo CONSORCIO ocorrera por meios proprios ou
através de terceiros, sob sua gestdo administrativa ou contratual, estando o
pagamento de terceiros condicionados ao repasse dos recursos previstos na clausula

quarta.

3.3.6. Manter arquivo individualizado de toda documentacdo comprobatéria dos
atendimentos realizados, dentre as quais o0 presente CONTRATO DE PROGRAMA,
ficando a disposicao dos orgaos de controle e fiscalizagao por um prazo de 05 (cinco)

dnos.

3.3.7. O CONSORCIO disponibilizara em seu site na internet, no enderego,
www.consorcioculturando.com.br, os relatérios de prestagdées de contas que
evidenciem a correta destinacao dos pagamentos realizados por forga do presente

instrumento.

3.3.8. Cabera ao CONSORCIO fornecer certiddes e informacdes solicitadas por
qualquer cidadao.

CLAUSULA QUARTA
DO VALOR DO CONTRATO DE PROGRAMA

4. O valor total estimado para o presente Contrato de Programa é de R$ 168.357,60
(cento e sessenta e oito mil trezentos e cinquenta e sete reais e sessenta centavos)
que serdo repassados de acordo com a execugao do cronograma previsto nos anexos

deste contrato.

4.1. A parcela sera repassada nos moldes disciplinados no item 3.1 da Clausula
Terceira deste contrato.

4.2 Durante toda a vigéncia do contrato de programa o CONSORCIO se obriga a
manterem validas a Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a
Divida Ativa da Unido, Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (TST) e Certidao
Negativa do FGTS, bem como a certiddao negativa de repasses publicos perante o

TCE/SP e TCU.
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) _ CLAUSULA QUINTA
DA VIGENCIA, ALTERAGOES e EXTINGAO DO CONTRATO DE PROGRAMA

5. O prazo de vigéncia deste Contrato de Programa sera de 21 de janeiro de 2022, até
31 de dezembro de 2022, podendo ser renovado e€/ou ter seu prazo dilatado, nas
mesmas clausulas e condi¢gdes contratuais, depois de demonstrada a consecugao dos

objetivos.

5.1. A repactuacao parcial ou total deste Contrato de Programa, formalizada mediante
Termo Aditivo, devera ser precedida de justificativa e podera ocorrer para:

5.1.1. Adequacido do Plano de Prestacdo de Servicos as demandas do MUNICIPIO
CONSORCIADO, como decorréncia de avaliacdes especificas de resultados obtidos
em sua execucgao;

5.1.2. Adequacao a Lei Orcamentaria Anual;

5.1.3. Ajuste das metas e revisdo dos indicadores resultantes de relatérios, pareceres
e reunides das partes.

5.2. O contrato de programa continuara vigente até seu termo final, ainda que o
MUNICIPIO CONSORCIADO se retire do CONSORCIO ou ocorra a extingdo do

CONSORCIO.

5.3. A extincdo do contrato de programa nao prejudicara as obrigagdes ja constituidas
e dependera do prévio pagamento das indenizagdes eventualmente devidas.

CLAUSULA SEXTA
DAS DOTAGOES ORGAMENTARIAS

6. As despesas decorrentes da execucdo do presente CONTRATO DE
PROGRAMA correrdo por conta da seguinte dotacdo orcamentaria do MUNICIPIO

CONSORCIADO:

FICHAS ORCAMENTARIAS

1 PREFEITURA MUNICIPAL DE VIRADOURO
02 PREFEITURA MUNICIPAL
02 02 DiV_ADR. FINANCAS CONTABIL E ALMOX
020200 Div ADM. FINANCAS CONTABIL E ALMOX
ns Adinenstracio
D3 122 Addiminnisirng A0 Gerni
08 122 0045 Gestao Poilica e Admnistrativa
04 122 DDK5 2005 0000 Marndencao do Setr Financas Contiabeis
042 93 71 10 00 RATEID PELA PARTICIPACAD EM CONSORCIO PUBLICC ¢
0Ct 0o 110.C20 GERAL .
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CLAUSULA SETIMA
DAS RESTRIGOES

7. Nao havera cobrangas de tarifas e/ou pregos publicos para a execugao do Contrato
de Programa.

7.1. Eventual impossibilidade de o MUNICIPIO cumprir sua obrigagao orcamentaria e
financeira estabelecida neste contrato obriga 0 CONSORCIO a adotar medidas para a

suspensao dos servicos.

7.2. O desconsorciamento no decorrer do exercicio financeiro nio exime o MUNICIPIO
das obrigacées assumidas neste contrato.

7.3. Em caso de retirada, o MUNICIPIO devera quitar o Contrato de Programa.

CLAUSULA OITAVA
DA FISCALIZACAO

8. A fiscalizagdo quanto a execugdo do contrato de programa sera realizada pelos
servidores Municipais Vanessa Caldeira Zucoloto Nacamura e Darcy Justino da Silva
Junior, a quem cabera todo o monitoramento do contrato de programa.

8.1. Aos fiscais, agindo em conjunto ou separadamente, cabe a fiscalizagéo e o ateste
mensal de que a parceria se realizou nos moldes do presente, bem como devera
cuidar para a correta manutengao da documentagéo exigida.

8.2 Aos fiscais |he sera garantida total autonomia para fiscalizacdo a execucao do
contrato de programa.

8.3 Os fiscais deverdo juntar mensalmente na nota fiscal para pagamento, o
comprovante de execucao da parceria, com relatoérios (inclusas metas), fotos, listas de
presencas e outros que julgar necessario, além da CND Federal, Trabalhista e do
FGTS, bem como comprovante de recolhimento de tributos por parte do consércio.

8.4 A fiscalizagdo do presente contrato € de competéncia da Secretaria de Governo,
bem como sua formalizagado e demais atos inerentes ao bom andamento.
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CLAUSULA NONA
DO FORO

9. As partes elegem o foro da sede do CONSORCIO para dirimir quaisquer questdes
resultantes da execucgao deste Contrato de Programa.

Por estarem de acordo, firmam o presente contrato em 2 (duas) vias de igual teor e
forma, na presencga das testemunhas abaixo.

CONSORCIO INTERMUNICIPAL CULTURANDO
PRESIDENTE: LUIZ ANTONIO NOLI

MUNICIPIO DE VIRADOURO
PREFEITO MUNICIPAL: ANTONIO CARLOS RIBEIRO DE SOUZA

Nome: Nome:
RG: RG:
GPFE: CPF:
TESTEMUNHA TESTEMUNHA
DR. DANIEL GUSTAVO TERCIN'O DANIELA NACAMURA FRANCESCHINI
DIRETOR JURIDICO DO CONSORCIO PROCURADORA JURIDICA MUNICIPAL
OAB/SP 281.493 OAB/SP 244.595
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Plano de Trabalho Contrato de Programa
Municipio de Viradouro/SP

DO OBJETO
Celebracao de Contrato de Programa entre o Municipio de Viradouro/SP e o Consorcio
Intermunicipal Culturando, na qual o municipio de faz parte, para a prestagao/transferéncia
de servigcos publicos de forma associada nos termos do quanto autorizado no contrato de
consorcio publico, visando o alcance finalidades de interesse publico e reciproco.
Executando atividades previstas no plano de trabalho e contrato de programa para
atividades de oficinas de balé classico, ginastica ritmica, jazz, sapateado, hidro ginastica,
bem como atividades relacionadas ao teatro municipal para sua manutencao, seu
monitoramento, incluindo atividades de som e luz, e demais atividades de natureza cultural,
visando a melhoria e fomento de referida area no municipio, de forma associada com o

consorcio.

2 - PROPOSTA DE TRABALHO:

NOME DO PROJETO: CULTURANDO PRAZO DE Execuc;“Ao
INICIO TERMINO
21/01/2022 31/12/2022

PUBLICO ALVO: O publico alvo sdo jovens e adolescentes, mas o Projeto apresenta agoeé
especificas também para as outras faixas etarias como, por exemplo, a terceira idade.

OBJETO DE PARCERIA: Execucdo de oficinas de balé classico, ginastica ritmica, jazz, sapateado,
Coordenagao, Supervisao e acompanhamento do Contrato de Programa. A presente proposta ainda
prevé a manutengao do Espaco Cultural — Teatro para atividades culturais, coordenagao atividades
culturais, Operador de som e luzes teatro, monitor(a) cultural e agente cultural responsavel pelo teatro,
visando o atendimento de municipes e o fomento cultural na area pelo periodo de doze meses na
cidade de Viradouro (tendo como inicio a data de assinatura e encerramento em 31/12/2022, inclusa a
emlssao da nota fiscal que deve ser feita até 30/12/2022 — ultimo dia util).
DESCRICAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA
80 horas mensais de Oficina de Balé Classico

80 horas mensais de Oficina de Ginastica Ritimica

80 horas mensais de Oficina de Jazz

80 horas mensais de Oficina de Sapateado

50 horas mensais de Coordenagao e Supervisao

;100 horas mensais de Oficina de Hidro ginastica

100 horas mensais de Manutencao Espacgo Cultural — Teatro

140 horas mensais de Coordenacéao de atividades Culturais

40 horas mensais de Operador de som e luzes teatro
180 horas mensais de Monitor Cultural

et e ——— m— —
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. CONSORC(O INTERMUN!CIPAL CULTURANDO 4

180 horas mensais de Monitor Cultural
180 horas mensais de Monitor Cultural
180 horas mensais de Responavel pelo Teatro

3 - OBJETIVOS: S A | Dt ook
GERAIS Execucao de oficinas de balé classico, glnastlca ritmica, Jazz e sapateado Coordenagao
Supervisdo e acompanhamento do Contrato de programa. A presnete proposta ainda preve a
manutencéo do Espaco Cultural — Teatro para atividades culturais, coordenacao atividades culturais
teatro, Operador de som e luzes teatro, Animador educacional e agente cultural no segmento do
teatro, visando o atendimento de municipes e o fomento cultural na area pelo periodo de doze meses
na cidade de Viradouro.
ESPECIFICOS

e Formar, informar, valorizar e valorar os profissionais de Danc¢a de Viradouro;

e Fortalecer os movimentos culturais da cidade;

e Propiciar a populacdo de Viradouro acesso ao aprendizado da Danga desenvolvido pela Escola

Municipal de Danca e a mnafiestagdes culturais diversas.
e Coordenar a execucao do projeto zelando para o cumprimento de todas as metas.

4 - METODOLOGIA: - z 7 s TR
FORMA DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES OU DOS PROJETOS E DE CUMPRIMENTO DAS
METAS

As oficinas serdo realizadas em locais e horarios pré-estabelecidos e divulgados com a carga-horaria.
O cumprimento das metas sera auferido através de prestagdo de contas mensais junto a Prefeitura
baseadas em relatorios dos profissionais, fotos, listas de presenca e outras formas de documentagao.
Todos os relatérios serdo submetidos a apreciacdo da comissdao de monitoramento e gestora da
parceria para sua verificacao e chancela.

5.2 - RESULTADOS ESPERADOS: Atender a municipies de Viradouro nas modalidades oferecidas.

5.3 - PARAMETROS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS: Relatérios mensais com
fotos e lista de presenca.
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6- DETALHAMENTO DAS ATIVIDADES PARA TODOS OS MESES
QUANTIDADE
OFICINA VALOR DA DE HORAS VALOR TOTAL
HORA POR MES MENSAL (ATE)
(ATE)
Oficina de Balé classico R$ 12,94 80
R$ 1.035,20
Oficina de Ginastica Ritmica R$ 12,94 80
R$ 1.035,20
Oficina de Jazz R$ 12,94 80 R$ 1.035,20
Oficina de Sapateado R$ 12,94 80
R$ 1.035,20
Coordenacao, Supervisao e
acompanhamento do Contrato R$ 22,50 50
de programa RS 1.125.00
Oficina de Hidro ginastica R$ 12,94 100 RS 1.294.00
Manutencao Espacgo Cultural — RS 6.00 100
Teatro R$ 600,00
Coorde?nagéo atividades RS 8.50 140
culturais R$ 1.190,00
Operador de som e luzes teatro R$ 25,00 40
R$ 1.000,00
Monitor Cultural R$ 6,50
180 R$ 1.170,00
Monitor Cultural R$ 6,50 180
R$ 1.170,00
Monitor Cultural R$ 6,50 180
R$ 1.170,00
Responsavel pelo Teatro R$ 6,50 180 RS 1.170.00
TOTAL R$ 14.029,80
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7 - CRONOGRAMA

DE DESEMBOLSO POR PARTE DA CONCEDENTE

JANEIRO/2022

- (inicio a partir da

| assinatura do

| contrato de
programa)

ey

!

*por conta da data de
| assinatura, a

' quantidade pode ser
' menor, bem como o
| repasse

80 horas mensais de Oficina de Balé Classico

80 horas mensais de Oficina de Ginastica Ritimica
80 horas mensais de Oficina de Jazz

80 horas mensais de Oficina de Sapateado

50 horas mensais de Coordenacao e Supervisao

100 horas mensais de Oficina de Hidro ginastica
100 horas mensais de Manutencao Espaco Cultural — Teatro

140 horas mensais de Coordenacao de atividades Culturais
40 horas mensais de Operador de som e luzes teatro

180 horas mensais de Monitor Cultura
180 horas mensais de Monitor Cultura
180 horas mensais de Monitor Cultura
180 horas mensais de Responsavel pelo Teatro

Valor: RS 14.029,80

' FEVEREIRO/2022

80 horas mensais de Oficina de Balé Classico

80 horas mensais de Oficina de Ginastica Ritimica
80 horas mensais de Oficina de Jazz

80 horas mensais de Oficina de Sapateado

50 horas mensais de Coordenacao e Supervisido
100 horas mensais de Oficina de Hidro ginastica

100 horas mensais de Manutencao Espaco Cultural — Teatro
140 horas mensais de Coordenacéao de atividades Culturais
40 horas mensais de Operador de som e luzes teatro

180 horas mensais de Monitor Cultura
180 horas mensais de Monitor Cultura
180 horas mensais de Monitor Cultura
180 horas mensais de Responsavel pelo Teatro

Valor: R$ 14.029,80

MARCO0/2022

80 horas mensais de Oficina de Balé Classico
80 horas mensais de Oficina de Ginastica Ritimica

80 horas mensais de Oficina de Jazz

80 horas mensais de Oficina de Sapateado

S50 horas mensais de Coordenagao e Supervisao

100 horas mensais de Oficina de Hidro ginastica

100 horas mensais de Manutencdo Espaco Cultural — Teatro
140 horas mensais de Coordenagéo de atividades Culturais
40 horas mensais de Operador de som e luzes teatro

180 horas mensais de Monitor Cultural

180 horas mensais de Monitor Cultural
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ABRIL/2022

|
r—....—--— - _— -

MAIO/2022

JUNHO/2022

80 horas mensais de Oficina de Balé Classico

CONSORCIO lNTERMUNlClPAL CULTURANDO %

RIS - S— e e

180 horas mensais de Monitor Cultural
180 horas mensais de Responsavel pelo Teatro

Valor: R$ 14.029,80

80 horas mensais de Oficina de Ginastica Ritimica
80 horas mensais de Oficina de Jazz

80 horas mensais de Oficina de Sapateado

50 horas mensais de Coordenacgéo e Supervisao

100 horas mensais de Oficina de Hidro ginastica |
100 horas mensais de Manutencdo Espaco Cultural — Teatro

140 horas mensais de Coordenacao de atividades Culturais
40 horas mensais de Operador de som e luzes teatro

180 horas mensais de Monitor Cultura
180 horas mensais de Monitor Cultura
180 horas mensais de Monitor Cultura
180 horas mensais de Responsavel pelo Teatro

Valor: R$14.02980
- 80 horas mensais de Oficina de Balé Classico
80 horas mensais de Oficina de Ginastica Ritimica

80 horas mensais de Oficina de Jazz

80 horas mensais de Oficina de Sapateado

50 horas mensais de Coordenagdo e Supervisdo

100 horas mensais de Oficina de Hidro ginastica

100 horas mensais de Manutenc¢ao Espacgo Cultural — Teatro
140 horas mensais de Coordenacao de atividades Culturais
40 horas mensais de Operador de som e luzes teatro

180 horas mensais de Monitor Cultura
180 horas mensais de Monitor Cultura
180 horas mensais de Monitor Cultura
180 horas mensais de Responsavel pelo Teatro

Valor R$ 14.029,80

80 horas mensais de Oficina de Balé Classico

80 horas mensais de Oficina de Ginastica Ritimica
80 horas mensais de Oficina de Jazz

80 horas mensais de Oficina de Sapateado

50 horas mensais de Coordenacéo e Supervisio

'100 horas mensais de Oficina de Hidro ginastica

100 horas mensais de Manutencao Espaco Cultural — Teatro
140 horas mensais de Coordenacéo de atividades Culturais |
40 horas mensais de Operador de som e luzes teatro
J180 horas mensais de Monitor Cultural
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[180 horas mensais de Monitor Cultural
180 horas mensais de Monitor Cultural
180 horas mensais de Responsavel pelo Teatro

Valor: R$ 14.029,80

80 horas mensais de Oficina de Balé Classico
80 horas mensais de Oficina de Ginastica Ritimica

'80 horas mensais de Oficina de Sapateado
50 horas mensais de Coordenagao e Supervisao

100 horas mensais de Oficina de Hidro ginastica

100 horas mensais de Manutencdo Espaco Cultural — Teatro
140 horas mensais de Coordenacao de atividades Culturais
40 horas mensais de Operador de som e luzes teatro

180 horas mensais de Monitor Cultura
180 horas mensais de Monitor Cultura
180 horas mensais de Monitor Cultura
180 horas mensais de Responsavel pelo Teatro

80 horas mensais de Oficina de Balé Classico
80 horas mensais de Oficina de Ginastica Ritimica

80 horas mensais de Oficina de Sapateado
50 horas mensais de Coordenacio e Supervisio

100 horas mensais de Oficina de Hidro ginastica

100 horas mensais de Manutencao Espaco Cultural — Teatro
140 horas mensais de Coordenacéao de atividades Culturais
40 horas mensais de Operador de som e luzes teatro

180 horas mensais de Monitor Cultura
180 horas mensais de Monitor Cultura
180 horas mensais de Monitor Cultura
180 horas mensais de Responsavel pelo Teatro

80 horas mensais de Oficina de Balé Classico

80 horas mensais de Oficina de Ginastica Ritimica

80 horas mensais de Oficina de Jazz

80 horas mensais de Oficina de Sapateado

50 horas mensais de Coordenagao e Supervisao

100 horas mensais de Oficina de Hidro ginastica

100 horas mensais de Manuten¢ao Espaco Cultural — Teatro
140 horas mensais de Coordenacao de atividades Culturais

40 horas mensais de Operador de som e luzes teatro

JULHO/2022
80 horas mensais de Oficina de Jazz
Valor R$ 14.029,80
AGOSTO/2022
80 horas mensais de Oficina de Jazz
'Valor R$ 14.029,80
| SETEMBRO/2022

1180 horas mensais de Monitor Cultural

Cons()rclo Intermumclpal Culturando - CIC :
Rua Jeremias de Paula Eduardo, 1.803 - Centro
'CEP: 15910 — 000 — Monte Alto — SP — CNPJ; 12.011. 520/0001 89

consorcnoculturando@gmanl com




. OUTUBRO/2022

|

NOVEMBRO/2022

DEZEMBRO/2022

- dezembro deve ser |

(nota fiscal de

emitida até

- 30/12/2022 — ultimo

dia util)
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL CU.LTURANDO |

180 horas mensais de Monitor Cultural
180 horas mensais de Monitor Cultural
180 horas mensais de Responsavel pelo Teatro

Valor: R$ 14.029,80

80 horas mensais de Oficina de Balé Classico

80 horas mensais de Oficina de Ginastica Ritimica
80 horas mensais de Oficina de Jazz

80 horas mensais de Oficina de Sapateado

50 horas mensais de Coordenacgao e Supervisao

100 horas mensais de Oficina de Hidro ginastica

100 horas mensais de Manutencao Espaco Cultural — Teatro
140 horas mensais de Coordenacao de atividades Culturais
40 horas mensais de Operador de som e luzes teatro

180 horas mensais de Monitor Cultura
180 horas mensais de Monitor Cultura
180 horas mensais de Monitor Cultura
180 horas mensais de Responsavel pelo Teatro

Valor: R$ 14.029,80

80 horas mensais de Oficina de Balé Classico

80 horas mensais de Oficina de Ginastica Ritimica
80 horas mensais de Oficina de Jazz

80 horas mensais de Oficina de Sapateado

50 horas mensais de Coordenacao e Supervisao

100 horas mensais de Oficina de Hidro ginastica

100 horas mensais de Manutencao Espaco Cultural — Teatro
140 horas mensais de Coordenacao de atividades Culturais
40 horas mensais de Operador de som e luzes teatro

180 horas mensais de Monitor Cultura
180 horas mensais de Monitor Cultura
180 horas mensais de Monitor Cultura
180 horas mensais de Responsavel pelo Teatro

Valor: R$ 14.029,80
80 horas mensais de Oficina de Balé Classico

80 horas mensais de Oficina de Ginastica Ritimica

80 horas mensais de Oficina de Jazz

80 horas mensais de Oficina de Sapateado

50 horas mensais de Coordenagao e Supervisao

100 horas mensais de Oficina de Hidro ginastica

100 horas mensais de Manutencao Espaco Cultural — Teatro

140 horas mensais de Coordenacao de atividades Culturais
40 horas mensais de Operador de som e luzes teatro
180 horas mensais de Monitor Cultural

Consércio Intermunicipal Culturando — CIC
Rua Jeremias de Paula Eduardo, 1.803 — Centro
CEP: 15910 - 000 — Monte Alto — SP — CNPJ: 12.011.520/0001-89

consorcioculturando@gmail.com
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180 horas mensais de Monitor Cultural
180 horas mensais de Monitor Cultural
180 horas mensais de Responsavel pelo Teatro

Valor R$ 14.029,80

R$ 168.357,60

.....

e Bl . A . . e % e, e

' CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO POR PARTE DA PROPONENTE -

RECURSOS RECEBIDOS DA CONCEDENTE

JANEIRO/2022

(inicio a partir da
assinatura do
contrato de
programa)

"por conta da data de 180 horas mensais de Monitor Cultura

assinatura, a

“quantidade pode ser
menor, bem como o

repasse

" FEVEREIRO/2022

MARCO/2022

CONFORME

80 horas mensais de Oficina de Balé Classico

80 horas mensais de Oficina de Ginastica Ritimica
80 horas mensais de Oficina de Jazz

80 horas mensais de Oficina de Sapateado

50 horas mensais de Coordenagao e Supervisao

100 horas mensais de Oficina de Hidro ginastica
100 horas mensais de Manutencao Espaco Cultural — Teatro
140 horas mensais de Coordenacao de atividades Culturais

40 horas mensais de Operador de som e luzes teatro

180 horas mensais de Monitor Cultura
180 horas mensais de Monitor Cultura
180 horas mensais de Responsavel pelo Teatro

Valor: RS 14.029,80

80 horas mensais de Oficina de Balé Classico
80 horas mensais de Oficina de Ginastica Ritimica
80 horas mensais de Oficina de Jazz

80 horas mensais de Oficina de Sapateado

50 horas mensais de Coordenagao e Supervisao

100 horas mensais de Oficina de Hidro ginastica
100 horas mensais de Manutencao Espacgo Cultural — Teatro

140 horas mensais de Coordenacao de atividades Culturais
40 horas mensais de Operador de som e luzes teatro

180 horas mensais de Monitor Cultura
180 horas mensais de Monitor Cultura
180 horas mensais de Monitor Cultura
180 horas mensais de Responsavel pelo Teatro

Valor: R$ 14.029,80

80 horas mensais de Oficina de Balé Classico

80 horas mensais de Oficina de Ginastica Ritimica

80 horas mensais de Oficina de Jazz
80 horas mensais de Oficina de Sapateado
50 horas mensais de Coordenacéao e Supervisao

vy ———

Consorcio Intermunicipal Culturando — CIC
Rua Jeremias de Paula Eduardo, 1.803 — Centro
CEP: 15910 — 000 — Monte Alto — SP — CNPJ: 12.011.520/0001-89

consorcioculturando@gmail.com

i &=



T s *".,é%‘;-fn'

100 horas mensais de Oficina de Hidro ginastica

100 horas mensais de Manutengao Espaco Cultural — Teatro
140 horas mensais de Coordenagao de atividades Culturais
40 horas mensais de Operador de som e luzes teatro

180 horas mensais de Monitor Cultura
180 horas mensais de Monitor Cultura
180 horas mensais de Monitor Cultura
180 horas mensais de Responsavel pelo Teatro

Valor: RS 14.029,80

e e—————

ABRIL/2022

80 horas mensais de Oficina de Balé Classico

80 horas mensais de Oficina de Ginastica Ritimica
80 horas mensais de Oficina de Jazz

80 horas mensais de Oficina de Sapateado

S0 horas mensais de Coordenacdo e Supervisio

100 horas mensais de Oficina de Hidro ginastica
100 horas mensais de Manutencao Espaco Cultural — Teatro

140 horas mensais de Coordenacéo de atividades Culturais
40 horas mensais de Operador de som e luzes teatro

180 horas mensais de Monitor Cultura
180 horas mensais de Monitor Cultura
180 horas mensais de Monitor Cultura
180 horas mensais de Responsavel pelo Teatro

Valor: R$ 14.029,80

MAIO/2022

Valor: R$ 14.029,80

80 horas mensais de Oficina de Balé Classico

80 horas mensais de Oficina de Ginastica Ritimica
80 horas mensais de Oficina de Jazz

80 horas mensais de Oficina de Sapateado

50 horas mensais de Coordenacao e Supervisao

|1 00 horas mensais de Oficina de Hidro ginastica
I1 00 horas mensais de Manuten¢ao Espaco Cultural — Teatro

140 horas mensais de Coordenacéo de atividades Culturais
40 horas mensais de Operador de som e luzes teatro

180 horas mensais de Monitor Cultura
180 horas mensais de Monitor Cultura
180 horas mensais de Monitor Cultura
180 horas mensais de Responsavel pelo Teatro

. ——— ot

JUNHO/2022

0 horas mensais de Oficina de Balé Classico
80 horas mensais de Oficina de Ginastica Ritimica
80 horas mensais de Oficina de Jazz
80 horas mensais de Oficina de Sapateado
50 horas mensais de Coordenacao e Supervisdo

100 horas mensais de Oficina de Hidro ginastica

Consércio Intermunicipal Culturando-CIC
- RuaJeremias de Paula Eduardo, 1803~ Centro.. 0 0
CEP 15910 000 — Monte Alto — SP — CNPJ: 12. 011 520/0001-89 o iaa e
| consorclocuIturando@gmall com | s




100 horas mensais de Manutencao Espaco Cultural — Teatro
140 horas mensais de Coordenacgao de atividades Culturais
40 horas mensais de Operador de som e luzes teatro

180 horas mensais de Monitor Cultura
180 horas mensais de Monitor Cultura
180 horas mensais de Monitor Cultura
180 horas mensais de Responsavel pelo Teatro

Valor: R$ 14.029,80

JULHO/2022

80 horas mensais de Oficina de Balé Classico

80 horas mensais de Oficina de Ginastica Ritimica
80 horas mensais de Oficina de Jazz

80 horas mensais de Oficina de Sapateado

50 horas mensais de Coordenacéo e Supervisio

100 horas mensais de Oficina de Hidro ginastica
100 horas mensais de Manutencao Espaco Cultural — Teatro

140 horas mensais de Coordenacéo de atividades Culturais
40 horas mensais de Operador de som e luzes teatro

180 horas mensais de Monitor Cultura
5180 horas mensais de Monitor Cultura
180 horas mensais de Monitor Cultura
180 horas mensais de Responsavel pelo Teatro

Valor: R$ 14.029,80

-~ AGOSTO/2022

80 horas mensais de Oficina de Balé Classico

80 horas mensais de Oficina de Ginastica Ritimica
80 horas mensais de Oficina de Jazz

80 horas mensais de Oficina de Sapateado

S0 horas mensais de Coordenagéo e Supervisdo

100 horas mensais de Oficina de Hidro ginastica
100 horas mensais de Manutengio Espaco Cultural — Teatro

140 horas mensais de Coordenacgao de atividades Culturais
r40 horas mensais de Operador de som e luzes teatro

;180 horas mensais de Monitor Cultura
180 horas mensais de Monitor Cultura
180 horas mensais de Monitor Cultura
180 horas mensais de Responsavel pelo Teatro

Valor: R$ 14.029,80

SETEMBRO/2022

80 horas mensais de Oficina de Balé Classico

80 horas mensais de Oficina de Ginastica Ritimica

80 horas mensais de Oficina de Jazz

80 horas mensais de Oficina de Sapateado

50 horas mensais de Coordenacao e Superviséo

100 horas mensais de Oficina de Hidro ginastica

100 horas mensais de Manutencao Espaco Cultural — Teatro
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140 horas mensais de Coordenacao de atividades Culturais
| 40 horas mensais de Operador de som e luzes teatro
180 horas mensais de Monitor Cultura
180 horas mensais de Monitor Cultura
180 horas mensais de Monitor Cultura
180 horas mensais de Responsavel pelo Teatro

Valor: R$ 14.029,80

80 horas mensais de Oficina de Balé Classico
OUTUBRO/2022 80 horas mensais de Oficina de Ginastica Ritimica

80 horas mensais de Oficina de Jazz

80 horas mensais de Oficina de Sapateado

50 horas mensais de Coordenacao e Supervisao

100 horas mensais de Oficina de Hidro ginastica
100 horas mensais de Manutencao Espaco Cultural — Teatro

140 horas mensais de Coordenacao de atividades Culturais
40 horas mensais de Operador de som e luzes teatro

180 horas mensais de Monitor Cultura
180 horas mensais de Monitor Cultura
180 horas mensais de Monitor Cultura
180 horas mensais de Responsavel pelo Teatro

' Valor: R$ 14.029,80

 NOVEMBRO/2022 80 horas mensais de Oficina de Balé Classico |

80 horas mensais de Oficina de Ginastica Ritimica
80 horas mensais de Oficina de Jazz

80 horas mensais de Oficina de Sapateado

50 horas mensais de Coordenacao e Supervisao

100 horas mensais de Oficina de Hidro ginastica
100 horas mensais de Manutencao Espaco Cultural — Teatro
140 horas mensais de Coordenacao de atividades Culturais
40 horas mensais de Operador de som e luzes teatro
180 horas mensais de Monitor Cultura
180 horas mensais de Monitor Cultura
180 horas mensais de Monitor Cultura
180 horas mensais de Responsavel pelo Teatro

Valor: R$ 14.029,80

80 horas mensais de Oficina de Ginastica Ritimica

| 80 horas mensais de Oficina de Jazz

' 80 horas mensais de Oficina de Sapateado

50 horas mensais de Coordenacao e Supervisao

100 horas mensais de Oficina de Hidro ginastica

100 horas mensais de Manutencao Espaco Cultural — Teatro

Consdrcio Intermunicipal Culturando — CIC
Rua Jeremias de Paula Eduardo, 1.803 — Centro
CEP: 15910 — 000 — Monte Alto — SP —CNPJ: 12.011.520/0001-89

consorcioculturando@gmail.com

DEZEMBRO/2022 80 horas mensais de Oficina de Balé Classico

140 horas mensais de Coordenagao de atividades Culturais



[ '40 horas mensais de Operador de som e luzes teatro
180 horas mensais de Monitor Cultura
180 horas mensais de Monitor Cultura
180 horas mensais de Monitor Cultura
180 horas mensais de Responsavel pelo Teatro

i
f
!
|

s — Valor: R$ 1 4.029,80
TOTAL DA R$ 168.357,60

PARCERIA

10 - PREVISAO DE RECEITA X DESPESA

|

]

! {

RECEITA DO CONSORCIO IDESPESA DO CONS()RCIO§ RECEITA DO DESPESA DO
POR FORCA CONTRATO ' POR FORCA DO ' CONSORCIO |CONSORCIO POR
| ' DE PROGRAMA - MENSAL CONTRATO DE POR CONTRATO| CONTRATO DE |
PROGRAMA - MENSAL |DE PROGRAMA - PROGRAMA -
| - ANUAL ANUAL
| *o primeiro més inicia-se na |
!* o I data de assinatura *estimado *estimado
*0 primeiro més inicia-se na |
__ datadeassinatura |
| Do 1° a0 12° Més | Do 1° a0 12° Més — R$ 168.357,60 | R$ 168.357,60 i
| R$14.029,80 Py 1802080 .
11 - DETALHAMENTOS DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
ESPECIFICACAO VALOR
Material de Consumo R$ 0,00
Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica R$ 0,00
Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica ou MEI R$ 140.577,60
Custos Indiretos/Equipe Encarregada pela Execug¢ao pessoa juridica/MEI |R$ 27.780,00
TOTAL R$ 168.357,60

12 - PRESTAGCAO DE CONTAS

vigéncia da parceria, ou conforme o contrato de programa prever.

O RELATORIO MENSAL dos servu;os prestados sera avallado pelas partes competentes e
devera ser encaminhado até o primiero dia util de cada més subsequente ao més de oficinas
realizadas e o pagamento a contratada devera ser realizado até o quinto dia util de cada més. A
proponente tera até 5 dias uteis para pagar os prestadores de servigos, estando com o recurso
em conta. A presente clausula podera ser alterada no CONTRATO DE PROGRAMA

A PRESTACAO DE CONTAS FINAL devera ser encaminhada até 30 dias a partir do término da

- Conséreio Intermunicipal Culturando — CIC |
~ Rua Jeremias de Paula Eduardo, 1.803 — Centro
CEP: 15910 — 000 — Monte Alto — SP — CNPJ: 12.011.520/0001- 89

- consorcioculturando@gmail.com




O inicio da execucdo se da com a assinatura do contrato e devida publicagéo no diario oficial do
municipio. A ultima nota fiscal deve ser encaminhada pelo consorcio ao municipio até o ultimo dia

util do ano, ou seja, 30/12/2022.

13 — DA DISPENSA DE LICITACAO
O contrato de programa com o consorcio, nestes termos e valores, pode ser firmado por meio de

dispensa de licitacao.

BASE LEGAL DA DISPENSA: inciso lll, §1°, artigo 2° da Lei Nacional 11.107/2005 e XXV,
artigo 24 da lei nacional 8666/1993 (dispensa de licitagdo com consércio publico na qual o

municipio integre).

BASE LEGAL DO MUNICIPIO DE VIRADOURO: Leis municipais 2866/2010 e 3487/2018.

Viradouro/SP. 21 de janeiro de 2022.

CONSORCIO IN EIQMUNICIPAL CULTURANDO
PRESIDENTE: LUIZ ANTONIO NOLI

MUNICIiPIO DE VIRADOURO
PREFEITO MUNICIPAL: ANTONIO CARLOS RIBEIRO DE SOUZA

Nome: Nome:
RG: RG:
CPF: CPF:
TESTEMUNHA TESTEMUNHA

DANIELA NACAMURA FRANCESCHINI
PROCURADORA JURIDICA MUNICIPAL

OAB/SP 244.595

DR. DANIEL GUSTAVO TERCINO
DIRETOR JURIDICO DO CONSORCIO

OAB/SP 281.493

Consércio Intermunicipal Culturando — CIC
| Rua Jeremias de Paula Eduardo, 1.803 — Centro
CEP 15910 — 000 — Monte Alto — SP — CNPJ: 12.011. 520/0001-89

, consorcloculturando@gmall com SR



